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AuxiLIAR ENFERMERIA

TITULACION REQUERIDA:

Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo a la fecha de finalizaciéon del plazo
de solicitudes, del titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria (ciclo formativo
de Grado Medio, rama Sanitaria) o Técnico Auxiliar (Formacién Profesional de primer
grado, en su rama Sanitaria).

A estos efectos se entendera que se estd en condiciones de obtener la titulacion
cuando, en el plazo de presentacion de solicitudes se hayan superado los
correspondientes plazas de estudio o pruebas que permitan acceder a dicha titulacion o
ensefanza.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologaciéon y/o reconocimiento por el departamento
ministerial competente, dentro del plazo de presentacidon de instancias.)

PROGRAMA:

PARTE GENERAL

e Tema 1: La Constitucion Espafiola de 1978: El derecho a la protecciéon de la salud
en la Constitucion.

e Tema 2: Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Sistema Nacional de
Salud: El derecho a la proteccion de la salud (Titulo Preliminar). Estructura del
sistema sanitario publico (Titulo Ill).

¢ Tema 3: Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales:
Derechos y obligaciones (Capitulo Ill). Consulta y participacion de los trabajadores
(Capitulo V).

e Tema 4: Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de datos
personales y garantia de los derechos digitales: objeto, ambito de aplicacion y
datos personas fallecidas (titulo i); principios de la protecciéon de datos (titulo ii).
derechos de las personas (titulo iii).

¢ Tema 5: La Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia
del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacién vy
documentacion clinica. Principios generales (Capitulo 1); el derecho a la intimidad
(Capitulo lll); el respeto de la autonomia del paciente (Capitulo V).

e Tema 6: Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud: objeto y ambito de aplicacion; clasificacion
de personal estatutario; derechos y deberes; situaciones; incompatibilidades;
régimen disciplinario. Decreto 72/2013, de 11 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de jornada, horario, vacaciones y permisos de los
funcionarios de la Administracidn del Principado de Asturias, sus organismos y entes
publicos (Capitulos | a VI).
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Tema 7: Ley Organica 7/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia para
Asturias: Titulo Preliminar; de los érganos institucionales del Principado de Asturias
(Titulo 1.

Tema 8: Ley 7/2019, de 29 de marzo, de Salud. estructura orgéanica y funcionamiento
(seccion primera, capitulo dos del titulo VII). Organizacion territorial del servicio de salud del
principado de Asturias (capitulo Il del decreto 50/2022, de 20 de julio, por el que se
establece la estructura organica basica de los 6érganos de direcciéon y gestion del servicio
de salud de Principado de Asturias).

Tema 9: Ley 16/2003 de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional
de Salud.—De las prestaciones (Capitulo |). De los profesionales (Capitulo II).
Cartera de servicios comunes de Sistema Nacional de Salud (Articulo 2 del Real
Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la cartera de
servicios comunes del Sistema Nacional de Salud y el procedimiento para su
actualizacion).

PARTE ARTE ES PECIFICA

Tema 10: Trabajo en equipo: Concepto de equipo, equipo multidisciplinar, el
proceso de integracion, consenso, motivacion-incentivacion y aprendizaje.
Comunicacion: Concepto y tipos de comunicacion. Habilidades para la
comunicacion. La empatia y la escucha activa. Control del estrés.

Tema 11: Atencion y cuidados del paciente en las necesidades de higiene: Recién
nacido y adulto. Concepto, higiene general y parcial, higiene de la piel y capilar,
técnica de bafo asistido (ducha y barfera), higiene del paciente encamado,
zonas que requieren cuidados especiales. Procedimientos para preservar la
intimidad al realizar la higiene del paciente. Prevencion de Riesgos laborales:
Especial referencia a la manipulaciébn manual de cargas y al riesgo biolégico.

Tema 12: Atencion y cuidados de las Ulceras por presion: concepto, factores de
riesgo. Localizacion. Etiologia. Medidas de prevenciéon. movilizacién y cambios
posturales.

Tema 13: Infeccidn nosocomial: Definicién, cadena epidemiolégica de la infeccion
nosocomial, barreras higiénicas, consecuencia de las infecciones nosocomiales.
Medidas de aislamiento, descripcidon y tipos de aislamiento, precauciones.
Importancia del lavado de manos para evitar las infecciones cruzadas.

Tema 14: Actividades del Auxiliar de Enfermeria en Atencién Primaria y Atencidn
Especializada. Coordinacion entre niveles asistenciales. Concepto: cuidados,
necesidades basicas y autocuidados. El hospital y los problemas psicosociales y de
adaptacion del paciente hospitalizado.

Tema 15: Posiciones anatdmicas. Atencidn y preparacion del paciente para una
exploracion o intervencion quirdrgica: Atencién en las fases: pre-operatorio,
intervencidn y post-operatorio.

Tema 16: Atencién y cuidados del paciente en las necesidades de movilizacion.
Movilidad e inmovilidad fisica, factores que afectan la movilidad. Técnicas de
ayuda a la deambulacion. Procedimientos de traslado del paciente. Riesgo de
caidas, medidas preventivas. Uso correcto dispositivos de ayuda.
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e Tema 17: Anatomia y fisiologia del Aparato Digestivo. Atencion y cuidados del
paciente en las necesidades de Alimentacion: Dietas terapéuticas. Vias de
alimentacion: oral, enteral y parenteral: apoyo de comidas a pacientes.
Administracién de alimentos por sonda naso-gastrica.

e Tema 18: Atencion y cuidados del paciente en relacion con las necesidades de
eliminacion. Diuresis y defecacion: Factores que afectan a la defecacion, tipos de
enemas, administraciéon de enemas. Conocimiento y actividades de colaboraciéon
para la realizaciéon de los sondajes del aparato urinario, digestivo y rectal.

e Tema 19: Principios anatomofisiologicos del aparato cardiovascular y respiratorio.
Caracteristicas fisiologicas de las constantes vitales y balance hidrico. Conceptos
generales y valores normales. Métodos de administracion de aerosolterapia
oxigenoterapia. Colaboraciéon en los cuidados del paciente con trastornos
cardiorrespiratorios.

¢ Tema 20: Atencién y cuidados al paciente de Salud Mental en los ambitos
hospitalario y comunitario: Concepto de Trastorno Mental Grave, cuidados de
necesidades basicas durante la hospitalizacion y en atencion domiciliaria al
paciente y familia cuidadora.

e Tema 21: Atencion y cuidados en el anciano: Concepto de ancianidad, cuidados
del anciano, cambios fisicos asociados con el envejecimiento. Apoyo a la
promocioén de la salud y educacioén sanitaria. Medidas de apoyo a la persona
cuidadora del anciano dependiente. Atencién al paciente con demencia.

e Tema 22: Cuidados del/ de la Técnico en Cuidados Auxiliar de Enfermeria a la
persona en situacién terminal. Cuidados fisicos y cuidados psicolégicos. Duelo y
atencioén post-mortem.

¢ Tema 23: Urgencias y emergencias: Concepto. Colaboraciéon en primeros auxilios
en situaciones criticas: Politraumatizados, quemados, shock, intoxicacion,
hemorragias, asfixias, heridas, fracturas, esguinces y luxaciones. Reanimacion
cardiopulmonar basica.

e Tema 24: Muestras bioldgicas: Concepto de muestra, diferentes tipos de muestras
biol6gicas. Procedimientos de toma de muestras, manipulacion, transporte y
conservacion. Fase Preanalitica y Recogida de Muestras.

e Tema 25: Los medicamentos. Administracion de medicamentos, vigilancia y
precauciones. Vias de administracidn. Funciones del/ de la Técnico en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria en relacion con la administracion de medicamentos.

e Tema 26: Conceptos de limpieza, desinfeccidon y esterilizaciobn del material
sanitario. Principios basicos. Métodos de desinfeccion. Métodos de esterilizacion.
Preparacion del material para esterilizacion. Gestion de residuos sanitarios.
Clasificacion, transporte, eliminacion y tratamiento.
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DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso-oposicion. La fase de
concurso unicamente sera valorada si el aspirante ha superado la puntuacion minima
establecida en la fase de oposicidn, la cual tiene caracter obligatorio y eliminatorio.

Fase de oposicion:

La fase de oposicion serd igual para todos los turnos de acceso. La fecha, hora y lugar
para la realizacion de la prueba de la fase de oposicidn se dara a conocer en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias mediante Resolucién de la Direccidn de Profesionales
del Servicio de Salud del Principado de Asturias con ocasiéon de la publicacion del
nombramiento del Tribunal de Seleccion.

Versara sobre las materias propias de la categoria y del temario que figura como Anexo
IV a la presente resolucion.

La valoracion total de la fase de oposicién podra alcanzar un maximo de 60 puntos y
consistirA en la contestacion por escrito, en el tiempo maximo de 90 minutos, a un
cuestionario de 60 preguntas tipo test con cuatro respuestas alternativas, siendo
solamente una de ellas correcta. 10 preguntas del cuestionario estaran relacionadas con
los temas que componen la parte general y las 50 preguntas restantes estaran
relacionadas con la parte especifica del temario que se adjunta como Anexo lll de esta
convocatoria. El cuestionario contard con 10 preguntas de reserva para posibles
anulaciones, 2 de la parte general y 8 de la parte especifica.

La prueba sera puntuada de 0 a 60. El valor de cada respuesta correcta se valorara en
positivo a razbn de 1 punto por cada respuesta correcta, las no contestadas y las
contestadas erroneamente no tendran valoracion. La puntuaciéon minima necesaria para
la superacion del ejercicio sera de 30 puntos.
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